UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

INFORMACJA O KONKURSIE

DZIEKAN WYDZIALU Krakow, dnia 20.09.2021r.
BIOCHEMII, BIOFIZYKI |
BIOTECHNOLOGII
Adres siedziby ul. Gronostajowa 7,
30-387 Krakéw
Tel. / fax.: + 48 12 664 60 02 / 12 664 69 02

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
ADIUNKTA
w grupie pracownikéw badawczych

na Wydziale Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii UJ
w ramach realizacji projektu pt.
s»Badanie mechanizméw przerzutow wspomaganych terapia i roli enzymow przetwarzajacych biatka
CAAX w raku watroby”,
nr PSP: K/PBO/000809, finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki dyscyplinie nauki biologiczne

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w art. 113, 116 ust. 2 pkt 3)
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgodnie z § 165 Statutu UJ
odpowiadajg nastgpujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

1) posiadaja co najmniej stopien doktora;

2) posiadaja odpowiedni dorobek naukowy;

3) biorg czynny udziat w zyciu naukowym;

Dodatkowe wymagania:

4) Zgodnie z Regulaminem przyznawania §rodkéw na realizacje zadan finansowanych przez Narodowe Centrum
Nauki w zakresie projektow badawczych moga by¢ zatrudnione jedynie osoby, ktore uzyskaly stopien naukowy
doktora nie wczesniej niz 7 lat przed rokiem zatrudnienia w projekcie. Okres ten moze by¢ przedtuzony o czas
przebywania w tym okresie na dtugoterminowych (powyzej 90 dni) udokumentowanych zasitkach chorobowych
lub $wiadczeniach rehabilitacyjnych w zwiazku z niezdolno$cig do pracy. Dodatkowo do tego okresu mozna
doliczy¢ liczbe miesiecy przebywania na urlopach zwigzanych z opiekg i wychowaniem dzieci udzielanych na
zasadach okre$lonych w Kodeksie pracy, a w przypadku kobiet — 18 miesiecy za kazde urodzone badz
przysposobione dziecko, jezeli taki sposdb wskazania przerw w karierze naukowe;j jest bardziej korzystny;

Na stanowisku nie moga by¢ zatrudnione 0soby, ktore uzyskaty stopien doktora w podmiocie, w ktorym jest
planowana realizacja projektu.

5) Co najmniej dobra znajomo$¢ biochemii, biologii molekularnej i genetyki molekularne;j;

6) Praktyczne umiejetnosci badania ekspresji genow (immunoprecypitacja chromatyny, ekspresja genow
reporterowych), ilo§ciowy RT-PCR (QRT-PCR), western blotting, ELISA;

7) Doswiadczenie z zakresu hodowli komorek, zaréwno pierwotnych, jak i linii komérkowych;

8) Znajomos¢ technik mikroskopowych;

9) Umiejetnos¢ samodzielnego wdrazania nowych metod badawczych i rozwigzywania probleméow;

10) Motywacja do pracy badawczej;

11) Umiejetno$¢ pracy w zespole;

12) Znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pi$mie;

Dodatkowym atutem bedzie:
13) Doswiadczenie z zakresu produkcji i stosowania wektorow wirusowych;
14) Znajomo$¢ technik wyciszania ekspresji genow przy uzyciu shRNA, mile widziane bedzie do$wiadczenie
w technikach CRISPR;
15) Doswiadczenie w izolacji komorek watroby oraz w izolacji komorek przy uzyciu cytometrii przeptywowe;j,
pracy z myszami, w obrobce tkanek (przygotowanie i cigcie) oraz immunohistochemii/
immunofluorescenciji.



Kandydaci przystepujacy do konkursu winni ztozy¢ w Dziekanacie Wydziatu Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii UJ,
ul. Gronostajowa 7, 30-387 Krakéw, pok. D212 lub droga elektroniczng na adres: jaroslaw.cisowski-guest@uj.edu.pl
(W tytule maila prosimy umiesci¢ frazg ,,OPUS Postdoc™) nastgpujace dokumenty:
podanie,
zyciorys,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
odpis dyplomu doktorskiego lub doktora habilitowanego — jezeli kandydat posiada,
informacj¢ o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydata,
wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilosci stron),
recenzje pracy doktorskiej lub rozprawy habilitacyjnej — jezeli kandydat posiada,
formularz ostatniej okresowej oceny, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat,
opini¢ kierownika zaktadu lub opiekuna naukowego o predyspozycjach i kwalifikacjach kandydata do pracy
naukowej oraz dydaktycznej — z uwzglednieniem wynikéw ankiet studenckich, jezeli kandydat takiej ocenie
podlegat,
10. oswiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,
11. oswiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
12. oswiadczenie 0 znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych zarzadzania wtasnoscig intelektualng oraz
zasad komercjalizacji UJ,
13. informacje o przetwarzaniu danych osobowych.

©WoNoA~LNE

Termin rozpoczecia konkursu: 20.09.2021r.

Termin skladania zgloszen uptywa z dniem: 20.11.2021r.
Termin rozstrzygniecia konkursu nastapi do dnia 03.12.2021r.
Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki o$wiadczen mozna pobra¢é na stronie:

http://www.cso.uj.edu.pl/-nauczyciele

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego

Dziekan Wydziatu Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii UJ


http://www.cso.uj.edu.pl/-nauczyciele

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne
rozporzadzenie o ochronie danych, dalej ,,ROD0O”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1.

2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakoéw, reprezentowany przez Rektora U].
Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24,
31-007 Krakéw. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu
12 663 12 25.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:
a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w powyzszym ogtoszeniu
w ramach wykonania obowigzku prawnego ciagzgcego na Administratorze na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawa - Kodeks pracy;
b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w powyzszym ogloszeniu
na podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - zgoda jest Pani
/Pana wyrazne dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na
przetwarzania danych osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani
przekazuje w ramach ztozonego CV, a ktére nie wynikajg z ustawy - Kodeks pracy.
Obowiagzek podania przez Pana/Pania danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy
danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO). Konsekwencjg niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Poddanie danych
osobowych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.
Pani/Pana dane beda przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.
Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania - na
warunkach i zasadach okreslonych w RODO.
Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réwniez prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych
mozna przestaé¢ e-mailem na adres: jaroslaw.cisowski-guest@uj.edu.pl lub poczta tradycyjna na adres:
Wydziat Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii U], ul. Gronostajowa 7, 30-387 Krakéw, pok. D212 1, lub
wycofa¢ osobiscie stawiajgc sie w Dziekanacie Wydziatu Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii U],
ul. Gronostajowa 7, 30-387 Krakdéw, pok. D212 1.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani
profilowania.
Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
w razie uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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