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ELPHARMA

-OSOBA ODPOWIEDZIALNA
W HURTOWNI FARMACEUTYCZNE]-

Warszawa, 20 pazdziernika 2015 roku

Profil uczestnika: Pracownicy dziatéw Zarzgdzania JakoScig, Osoby Odpowiedzialne/
Kierownicy hurtowni farmaceutycznych, pracownicy hurtowni farmaceutycznych.
Termin szkolenia: 20 paZzdziernika 2015 roku

Czas trwania: 1 dzien szkoleniowy (8 godzin dydaktycznych) od 9.00 do 17.00

Miejsce szkolenia: Hotel Ibis Warszawa Centrum, Al. Solidarnosci 165

Koszty udziatu: ZAPEAC ILE CHCESZ * POBIERZ
Cena obejmuje: warsztat, materiaty szkoleniowe, FORMULARZ
certyfikat uczestnictwa, przerwy kawowe, lunch, 7GLOSZENIOWY

mozliwosé¢ bezptatnych krétkich konsultacji do 3 miesiecy.

Cel szkolenia

Przedstawienie zmian prawnych wynikajacych z wprowadzonej nowelizacji dotyczacej
kierownikéw hurtowni farmaceutycznej. Przekazanie informacji nt. opracowania i
wprowadzania Systemu Zarzadzania Jakos$cia.

Korzysci wynikajace z udziatu w szkoleniu:
» Uczestniczac w szkoleniu poznasz obowiagzki Osoby Odpowiedzialnej w hurtowni
farmaceutycznej
» Nabedziesz i zaktualizujesz wiedze z zakresu opracowania dokumentacji systemowej w
hurtowni farmaceutyczne;j
» Poznasz zasady tworzenia gtéwnej dokumentacji
Bedziesz zna¢ poprawne zasady zarzadzania dokumentacjg
» Bedziesz miat mozliwos¢ konsultacji ze specjalistami i omoéwienia konkretnych
przypadkow z praktyki zawodowej

A\

* OFERTA SPECJALNA- ZAPLAC ILE CHCESZ - kwota minimalna udziatu jednej osoby w szkoleniu
to 200 zt netto. Zgtos sie na szkolenie do korica wrzesnia i skorzystaj z promocji.

ELPHARMA realizuje ustugi na najwyzszym poziomie, zgodnie z wytycznymi '..
Matopolskich Standardéow Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych. ‘O
Zapewniamy jakos¢ organizacji, strategii, kadry i ustugi. MAEOPOLSKIE N/

STANDARDY

UstuG EDUKACYUNO-SZKOLENIOWYCH



http://elpharma.pl/wp-content/uploads/2015/09/F_Osoba.docx
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Ramowy Program Szkolenia

1. System Zarzadzania Jako$cig a Osoba Odpowiedzialna.

2. Osoba Odpowiedzialna- wymagania prawne, rozporzadzenia, dyrektywy,
aktualny stan prawny.

3. Prawo Farmaceutyczne a Prawo Pracy.

4. Prawa i obowigzki Osoby Odpowiedzialnej z punktu widzenia interesow
pracodawcy i pracownika:
a. wymagania umowy o prace
b. wymagania Prawa Farmaceutycznego

5. Prawa i obowiazki Osoby Odpowiedzialnej uwzgledniajace zapewnienie jakoSci,
skutecznosci i bezpieczenstwa dystrybuowanych produktow leczniczych:
a. zakresigranice odpowiedzialnosci
b. podziat obowiqzkéw pomiedzy osoby odpowiedzialne
¢. zaleznosci stuzbowe, podlegtosci, delegowanie uprawnien, zastepstwa.

Trener:

mgr Elzbieta Betkowska-0zog

Dyplomowany trener Szkoty Treneréw Zarzadzania MATRIK. Wykladowca studiéw
podyplomowych Farmacja Przemystowa Wydziatu Farmaceutycznego Collegium Medicum
Uniwersytetu Jagiellonskiego. Specjalizuje sie w prowadzeniu szkolen dla: farmaceutow
przemystowych woparciu o najnowsze wytyczne Dobrej Praktyki Wytwarzania, dla
producentéw kosmetykéw oraz w zakresie Systemow Zarzadzania JakoScig w tych branzach. Od
2007 roku Ekspert podczas audytowania i certyfikowania systemow zarzadzania jako$cig w
miedzynarodowej jednostce certyfikujacej w branzach: produkcja wyrobéw farmaceutycznych,
ochrona zdrowia, Dobra Praktyka Wytwarzania opakowan do celéw farmaceutycznych, Dobra
Praktyka Wytwarzania kosmetykow.

W sprawach organizacyjnych prosimy o kontakt:

Kamil Kmieciak
tel.: +48 885-656-597

e-mail: kamil.kmieciak@elpharma.pl
skype: kamil.elpharma

Zapraszamy do udzialu w szkoleniu
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